REGULAMIN REKRUTACJI do szkotl dla dorostych, na kwalifikacyjne
kursy zawodowe oraz pozaszkolne formy ksztalcenia ustawicznego

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Elblagu na rok
szkolny 2020/2021.

Rekrutacja stuchaczy na rok szkolny 2019/2020 prowadzona jest zgodnie z:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. 2018.p0z.996) z pdzniejszymi
Zmianami.

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego do
publicznych przedszkoli, szkot, placowek 1 centréw (Dz. U. z 2019 r. poz. 1737).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 marca 2017 r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupeiniajacego na lata
szkolne 2017/18 —2019/20 do trzyletniego liceum ogo6lnoksztatcacego, czteroletniego
technikumi branzowej szkoty 1 stopnia, dla kandydatow bedacych absolwentami
dotychczasowego gimnazjum.(Dz.U. z 2017 poz.586).

4. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U.2018.poz 1457z pdzn. zm.).

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego
typu albo do szkoty publicznej tego samego typu(Dz. U. 2015 poz.1248).

6. Ustawa z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz.U. z 2014 r.poz.7z pdzn. zm).

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U.z 2014 r. poz. 662)

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 08 sierpnia2017r. w sprawie
przypadkéw, w jakich do publicznej lub niepublicznej szkoty dla dorostych mozna przyjacé
osobe, ktéra ukonczyta 16 albo 15 lat oraz przypadkow, w jakich osoba, ktora ukonczyla
gimnazjum, moze spetnia¢ obowiazek nauki przez uczeszczanie na kwalifikacyjny kurs
zawodowy (Dz.U.z 2017r. poz. 1562).

9. Zarzadzeniem Nr 6 Warminsko-Mazurskiego Kuratora O$wiaty z dnia 31 stycznia 2020r.

Ogolne zasady rekrutaciji.

1. O przyjecie do wszystkich typow szkot dla dorostych oraz na pozaszkolne formy
ksztalcenia ustawicznego i1 kwalifikacyjne kursy zawodowe moga ubiegac¢ si¢ kandydaci,
ktorzy ukonczyli 18 lat lub ukonczg 18 lat w roku kalendarzowym, w ktérym podejmujg
nauke.

2. Do szkoty podstawowej dla dorostych mozna przyja¢ osobe, ktora najpdzniej w dniu
rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ukonczyta 16 lat, a w przypadku
Ochotniczych Hufcéw Pracy —15 lat, jezeli osoba ta ma opdznienie w cyklu ksztatcenia i nie
rokuje ukonczenia szkoty podstawowej lub, jezeli osoba ta przebywa w zaktadzie karnym lub
areszcie $ledczym.

3. Do szkoty ponadpodstawowej dla dorostych mozna przyja¢ osobe, ktora najpdzniej w dniu
rozpoczgcia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ukonczyla 16 lat, jezeli osoba ta ma
op6znienie w cyklu ksztalcenia zwigzane z sytuacja zyciowa lub zdrowotng uniemozliwiajaca
podjecie lub kontynuowanie nauki w szkole ponadpodstawowej dla mtodziezy. W opisanym
przypadku rodzic (opiekun prawny) zobowigzany jest napisa¢ podanie 0 przyjecie dziecka, w



ktorym szczegdlowo wyjasni sytuacje zdrowotng Iub Zyciowa(w zalaczeniu, np.
zaswiadczenie lekarskie, opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej).

4. Obowiazek nauki przez uczgszczanie na kwalifikacyjny kurs zawodowy moze realizowaé
osoba, ktora:

a) ukonczyta gimnazjum lub szkole podstawowa oraz:

v' ma opoOznienie w cyklu ksztalcenia zwigzane z sytuacja zyciowa lub zdrowotng
uniemozliwiajaca lub znacznie utrudniajaca podje¢cie lub kontynuowanie nauki w
szkole  ponadgimnazjalnej lub  ponadpodstawowej dla mlodziezy albo
uniemozliwiajagca lub znacznie utrudniajgca realizowanie, zgodnie z przepisami w
sprawie  przygotowania zawodowego miodocianych 1 ich wynagradzania,
przygotowania zawodowego u pracodawcy lub

v’ przebywa w zakladzie karnym, areszcie S$ledczym, zakladzie poprawczym lub
schronisku dla nieletnich.

b) Ukonczyta szkote ponadpodstawowa przed ukonczeniem 18 roku zycia.

5. Na semestr pierwszy klasy siddmej szkoly podstawowej dla dorostych, szkoty
ponadpodstawowej dla dorostych przyjmuje si¢ osoby, ktore:

a) ukonczyty szeécioletnig szkot¢ podstawowg albo klase szostg lub siddmag o$mioletniej
szkoty podstawowej —w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty podstawowej
dla dorostych,

b) ukonczyly gimnazjum albo o$mioletnig szkot¢ podstawowag —w przypadku ubiegania
si¢ o przyjecie do liceum ogolnoksztatcacego dla dorostych.

6. Osoby, ktore ukonczyty zasadnicza szkol¢ zawodowa mozna przyja¢ do klasy drugiej
liceum ogo6lnoksztatcacego dla dorostych.

7. Na semestr pierwszy szkoty policealnej dla dorostych przyjmuje si¢ osoby, ktore posiadaja
wyksztatcenie S$rednie lub $rednie branzowe oraz zaswiadczenie lekarskie o braku
przeciwwskazan do wykonywania zawodu.

8. O przyjeciu kandydata powracajacego z zagranicy do szkoly podstawowej, szkoly
ponadpodstawowej 1 szkoty ponadgimnazjalnej decyduje Dyrektor Centrum, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

9. Zasady rekrutacji na semestry wyzsze, okresla § 7 Regulaminu.

10. Podstawa udzialu kandydata w postepowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie wniosku o
przyjecie do szkoty.

Wymagane dokumenty

1. Dla kandydatow do szkot dla dorostych:

a) wypelniony wniosek, odpowiedni dla danego typu szkoty,

b) oryginat s$wiadectwa ukonczenia szkoty nizszego szczebla,

c) w przypadku ubiegania si¢ o semestr wyzszy, dokumenty po$wiadczajace ukonczenia
nizszych semestrow,

d) zaswiadczenie o szczegotowych wynikach egzaminu gimnazjalnego (w przypadku
absolwentow gimnazjum),

e) zaswiadczenie o szczegotowych wynikach egzaminu o6smoklasisty(w przypadku
absolwentéw szkoly podstawowej),

f) 2 fotografie —podpisane (imig¢ i nazwisko),

g) zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do podjecia praktycznej nauki zawodu wydane zgodnie z przepisami w sprawie badan
lekarskich (w przypadku osob ubiegajacych sie o przyjecie do szkoly policealnej w
przypadku osob pelnoletnich oraz na kwalifikacyjne kursy zawodowe 1 niektore
pozaszkolne formy ksztatcenia),



h)

i)

opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, publicznej poradni specjalistycznej (w
przypadku osob niepetnoletnich),
dowod osobisty lub —w przypadku oséb niepetnoletnich —akt urodzenia (do wgladu).

2. Skladnie dokumentow:

a.

na czas postepowania rekrutacyjnego dokumenty wymienione w punktach b —d mozna
sktada¢ w formie kopii poswiadczonej notarialnie lub urzedowo zgodnie z art. 76a § 1
Kodeksu postepowania administracyjnego odpisu lub wyciagu z dokumentu lub kopii
poswiadczanej za zgodno$¢ z oryginatem przez dyrektora szkoty, ktérg kandydat
ukonczyt.

Ztozenie oryginatow dokumentéw wymienionych w punktach b -d jest
poswiadczeniem woli podjecia nauki i musi by¢ nastgpi¢ w terminie wyznaczonym
przez kuratora o§wiaty. Wyjatek stanowig osoby, ktére wystapily o wydanie duplikatu
dokumentéw wymienionych w pkt b —d i udokumentowaty ten fakt. W tym przypadku
oryginaty moga by¢ dostarczone w pdzniejszym terminie.

Dla kandydatow na kwalifikacyjne kursy zawodowe:

a)

b)

c)

druk wniosku o przyjecie do szkoty, na ktérym kandydat powinien zaznaczy¢, czy
chce korzysta¢ ze wsparcia przy wykorzystaniu metod i1 technik ksztalcenia na
odleglos¢ oraz czy posiada/nie posiada kwalifikacje zawodowe,

zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do podjecia praktycznej nauki zawodu wydane zgodnie z przepisami w sprawie badan
lekarskich,

dowod osobisty (do wgladu).

3. W przypadku wigkszej liczby kandydatow, niz liczba wolnych miejsc, nalezy zlozy¢
dodatkowe dokumenty:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,

oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

oswiadczenie o nieposiadaniu zadnych kwalifikacji przez kandydata,

orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci kandydata (w
przypadku osob niepetnoletnich 1 petnoletnich), dziecka kandydata (w przypadku oséb
petnoletnich), innej osoby bliskiej, nad ktéra kandydat sprawuje opieke (w przypadku
0osOb pelnoletnich), jednego z rodzicow kandydata, obojga rodzicow, rodzenstwa
kandydata (w przypadku osob niepelnoletnich),

prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd, separacje lub akt zgonu oraz
o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu Zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza (w przypadku
kandydatow niepetnoletnich).

4. Os$wiadczenia, o ktéorych mowa w ust. 4, lit. a —c, sklada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan.

Dla kandydatow do szkoét dla dorostych:

a.
b.
C.

d.

wypetniony wniosek, odpowiedni dla danego typu szkoty,

oryginal §wiadectwa ukonczenia szkoty nizszego szczebla,

w przypadku ubiegania si¢ o semestr wyzszy, dokumenty poswiadczajace ukonczenia
nizszych semestrow,

zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach egzaminu o$mioklasisty (w przypadku
absolwentow szkoty podstawowej) lub egzaminu gimnazjalnego (w przypadku
absolwentow gimnazjum),



e. 2 fotografie —podpisane (imi¢ i nazwisko),

f. zaSwiadczenie lekarskie zawierajgce orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do podjecia praktycznej nauki zawodu wydane zgodnie z przepisami w sprawie badan
lekarskich (w przypadku osob ubiegajgcych sie o przyjecie do szkoty policealnej oraz
na kwalifikacyjne kursy zawodowe i niektdre pozaszkolne formy ksztalcenia),

g. opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, publicznej poradni specjalistycznej(w
przypadku osob niepetnoletnich),

h. dowdd osobisty lub —w przypadku oséb niepetnoletnich —akt urodzenia (do wgladu).

1) Na czas postepowania rekrutacyjnego dokumenty wymienione w punktach b —d mozna
sktada¢ w formie kopii poswiadczonej notarialnie lub urzedowo zgodnie z art. 76a § 1
Kodeksu postgpowania administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu lub kopii
poswiadczanej za zgodno$¢ z oryginalem przez dyrektora szkoty, ktorg kandydat ukonczyt.

2) Ztozenie oryginatow dokumentéw wymienionych w punktach b —d jest poswiadczeniem
woli podjecia nauki i musi by¢ nastgpi¢ w terminie wyznaczonym przez kuratora o$wiaty.
Wyjatek stanowig osoby, ktore wystapity o wydanie duplikatu dokumentéw wymienionych
w pkt b —d i udokumentowaty ten fakt. W tym przypadku oryginaty mogg by¢ dostarczone
W pOzZniejszym terminie.

3) Dla kandydatow na kwalifikacyjne kursy zawodowe:

a. druk wniosku o przyjecie do szkoty, na ktérym kandydat powinien zaznaczy¢, czy
chce korzysta¢ ze wsparcia przy wykorzystaniu metod i1 technik ksztalcenia na
odleglos¢ oraz czy posiada/nie posiada kwalifikacje zawodowe,

b. za§wiadczenie lekarskie zawierajgce orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu wydane zgodnie z przepisami
w sprawie badan lekarskich,

c. dowdd osobisty (do wgladu).

4) W przypadku wiekszej liczby kandydatow, niz liczba wolnych miejsc, nalezy zlozyé
dodatkowe dokumenty:

a. oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata,

b. o§wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem,

c. o$wiadczenie o nieposiadaniu zadnych kwalifikacji przez kandydata,

d. orzeczenie o niepetlnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci kandydata (w
przypadku osob niepetnoletnich i1 pelnoletnich), dziecka kandydata (w przypadku
osOb petnoletnich), innej osoby bliskiej, nad ktorg kandydat sprawuje opieke (w
przypadku osob petoletnich), jednego z rodzicéw kandydata, obojga rodzicow,
rodzenstwa kandydata (w przypadku 0sob niepetnoletnich),

e. prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod, separacje lub akt zgonu
oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

f. dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza (w przypadku
kandydatow niepetnoletnich).

Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 4, lit. a —c, sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci

karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

5. Kryteria przyjecia do szkoty podstawowej 1 liceum ogo6lnoksztatcacego dla dorostych:

a) Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek kandydata lub na wniosek
rodzicéw/prawnych opiekundéw kandydata niepetnoletniego.

b) .Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata, jezeli w wyniku postepowania
rekrutacyjnego kandydat zostal zakwalifikowany oraz zlozyt wymagane dokumenty.



¢) Kandydaci sktadaja dokumenty w sekretariacie Centrum zgodnie z terminarzem
rekrutacji.
d) W przypadku wigkszej liczby kandydatéw niz liczba wolnych miejsc, na pierwszym
etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria:
w przypadku kandydata petnoletniego:
a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,
b) niepetnosprawno$¢ kandydata,
C) niepelosprawnos¢ dziecka kandydata,
d) niepelnosprawnos¢ innej osoby bliskiej, nad ktora kandydat sprawuje opieke,
e) samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.
w przypadku kandydata niepetnoletniego:
a) wiclodzietno$¢ rodziny kandydata,
b) niepelnosprawnos¢ kandydata,
C) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,
d) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,
e) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,
f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
g) objecie kandydata pieczg zast¢pcza.
Kryteria, o ktorych mowa w ust. 4, punkty 1 i 2, maja jednakowg wartos¢.
W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub, jezeli po zakonczeniu tego etapu szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego jest brana pod uwage kolejnosé
zgloszen.

Kryteria przyjecia do szkoly policealnej
1. Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek kandydata.
2. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata, jezeli w wyniku postgpowania rekrutacyjnego
kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyl wymagane dokumenty.
3. Kandydaci sktadajg dokumenty w sekretariacie Centrum zgodnie z terminarzem rekrutacji.
4. W przypadku wigkszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc, na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria:

a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata,

b) niepetnosprawnos¢ kandydata,

C) niepelnosprawnos¢ dziecka kandydata,

d) niepelnosprawnos¢ innej osoby bliskiej, nad ktorg kandydat sprawuje opieke,

e) samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.
Kryteria, o ktérych mowa w ustepie 4, maja jednakowg wartosc.6.
W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub, jezeli po zakonczeniu tego etapu szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego jest brana pod uwage kolejnosé
zgloszen.

Kryteria przyjecia na kwalifikacyjne kursy zawodowe.

1. Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek kandydata lub na wniosek
rodzicow/prawnych opiekundéw kandydata niepetnoletniego.

2. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata, jezeli w wyniku postgpowania rekrutacyjnego
kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.

3. Kandydaci sktadaja dokumenty w sekretariacie Centrum zgodnie z terminarzem rekrutacji.
4. W przypadku, gdy liczba chetnych na KKZ jest wigksza niz liczba miejsc na kursie na
pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy ukonczyli




szkote ponadpodstawowa przed ukonczeniem 18. roku zycia, a w nastgpnej kolejnosci
kandydatow, ktorzy nie posiadajg zadnych kwalifikacji zawodowych.
5. Na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane sa pod uwagg kryteria:
w przypadku kandydata petnoletniego:

a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,

b) niepelnosprawno$¢ kandydata,

C) niepetnosprawnos¢ dziecka kandydata,

d) niepelnosprawnos¢ innej osoby bliskiej, nad ktorg kandydat sprawuje opieke,

e) samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.
w przypadku kandydata niepelnoletniego:

a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,

b) niepelnosprawno$¢ kandydata,

C) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,

d) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,

e) niepelnosprawnos¢ rodzenstwakandydata,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

g) objecie kandydata pieczg zastgpcza.
Kryteria, o ktorych mowa w ustepie 5, maja jednakowa warto$¢.
W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub, jezeli po zakonczeniu tego etapu szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na trzecim etapie postgpowania rekrutacyjnego jest brana pod uwage kolejnosé
zgloszen.
Na czwartym etapie postegpowania rekrutacyjnego pierwszenstwo w przyjeciu maja osoby
kontynuujace zdobywanie kolejnych kwalifikacji.

Kryteria przyjecia na pozaszkolne formy ksztalcenia ustawicznego
1. Pozaszkolne formy ksztalcenia ustawicznego mogg by¢ organizowane:

a) odptatnie,

b) nieodptatnie.
2. Termin rekrutacji ustalany jest na biezaco 1 zalezy od ilosci kandydatow na dang forme
ksztatcenia.
3. Jezeli ilo$¢ kandydatéw na formy odptatne lub nieodptatne jest wigksza od ilo$ci miejsc, na
pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego w odniesieniu do danej formy pozaszkolnej
ksztatcenia ustawicznego sg brane pod uwage laczne kryteria, o ktorych mowa w § 3 ustep 4
punkt 1) od ado e.
W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub, jezeli po zakonczeniu tego etapu Centrum nadal dysponuje wolnymi
miejscami na dang forme¢ pozaszkolng ksztalcenia ustawicznego, na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego przyjmuje si¢ kandydatéw wedtug kolejnosci zgloszen.

Kryteria przyjecia na semestry wyzsze:

1. O przyjecie na semestr wyzszy niz pierwszy do szkoty podstawowej, liceum
ogolnoksztatcacego, szkoly policealnej w Centrum mogg ubiegac¢ si¢ osoby, ktore z roznych
przyczyn przerwaty nauke w danym typie szkoty lub chcg zmieni¢ szkote.

2. Kandydatoéw ubiegajacych sie o przyjecie na semestry wyzsze dotycza zasady zawarte w §
1 Regulaminu.

3. Jesli kandydat ubiega si¢ o przyjecie w trakcie trwania rekrutacji, decyzje podejmuje
komisja.

4. Po zakonczeniu postgpowania rekrutacyjnego o przyjeciu na semestr wyzszy do szkot
Centrum decyduje Dyrektor.




5. Kandydat jest przyjmowany na podstawie $wiadectwa ukonczenia klasy programowo
nizszej lub dokumentow poswiadczajacych ukonczenie nizszych semestrow.
6. Kandydaci na semestry wyzsze sktadaja:

a) wypelniony wniosek,

b) aktualne zdjg¢cia (podpisane imieniem i nazwiskiem),

c) oryginal $wiadectwa albo kopie po$wiadczong notarialnie lub urzedowo ukonczenia
klasy programowo nizszej lub dokumenty poswiadczajace ukonczenie nizszych
semestrow (np. indeks),

d) dowod osobisty lub —w przypadku os6b niepetnoletnich —akt urodzenia (do wgladu).

7. Stuchaczowi przyjetemu na semestr wyzszy moga by¢ wyznaczone egzaminy z roznic
programowych lub klasyfikacyjne na podstawie przepisow w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania stuchaczy.

Szkolna komisja rekrutacyjna.
1. Komisja rekrutacyjna powotywana jest przez Dyrektora Centrum.
2. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjnej.
3. Dyrektor Centrum moze dokonywa¢ zmian w sktadzie komisji, w tym osoby wyznaczonej
na przewodniczacego.
4. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnos$ci:

a) podanie do wiadomo$ci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji =z
uwzglednieniem kryteriow przyjec,

b) sporzadzenie listy kandydatow, w przypadku ktorych zweryfikowano wniosek o
przyjecie do szkoty, w tym zweryfikowano spetnianie przez kandydata warunkow lub
kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupehniajagcym,

C) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatéw zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych,

d) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatéw 1 nieprzyjetych,

e) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

5. Terminarz rekrutacjil.Terminarz postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania
uzupelniajacego, a takze terminarz sktadania dokumentéw do szkoly podstawowej, liceum
ogolnoksztatcagcego 1 szkoty policealnej dla dorostych ustala kurator o$wiaty 1 stanowi on
zalacznik do Regulaminu rekrutacji.

6. Komisja rekrutacyjna, w uzgodnieniu z Dyrektorem Centrum, rozpatruje w postgpowaniu
uzupetniajagcym wniosek kandydata ztozony po terminie, jesli szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami.

7. Terminarz postgpowania rekrutacyjnego na kwalifikacyjne kursy zawodowe i pozaszkolne
formy ksztalcenia ustawicznego ustala odpowiednio Dyrektor Centrum w uzgodnieniu z
organem prowadzacym i stanowi on zalgcznik do Regulaminu rekrutacji.

8. Tryb odwotania od decyzji szkolnej komisji rekrutacyjne;j:

a) W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych 1 kandydatoéw nieprzyjetych, rodzic/prawny opiekun kandydata lub
kandydat petnoletni moze wystapi¢ do szkolnej komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o
sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia.

b) W terminie 3 dni od dnia ztozenia wniosku o sporzadzenie uzasadnienia komisja
sporzadza uzasadnienie. Uzasadnienie powinno zawiera¢ przyczyny odmowy
przyjecia.

c) W terminie 3 dniu od otrzymania uzasadnienia rodzic/prawny opiekun kandydata lub
petnoletni kandydat moze ztozy¢ do Dyrektora odwotanie od rozstrzygnigcia komisji.



d) W terminie 3 dni od otrzymania odwotlania Dyrektor jest obowigzany rozpatrzy¢
odwotanie.
e) Na rozstrzygniecie Dyrektora stuzy skarga do sadu administracyjnego.
9. Ustalenia dodatkowe.
a) W przypadku zbyt malej liczby kandydatow, Dyrektor Centrum zastrzega sobie prawo
niepowotania oddziatu.



